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Onze opdrachtgever, te Antwerpen, is een rederij met zes schepen die de
gespecialiseerde bitumentransporten wereldwijd voorziet. Vanuit het hoofdkantoor in
Antwerpen gebeurt het shipmanagement.

Ter versterking van onze opdrachtgever kijken we momenteel uit naar een gemotiveerde

(m/v) :

Internationaal Medewerker Shipping

Uw takenpakket:

Als internationaal medewerker shipping coérdineert u mee het operationeel shipping-
gebeuren. Binnen het team staat u mee in voor het plannen en de performantie van de
schepen, het onderhoud, het personeel,... U staat in contact met de lokale agents en
regelt de bevoorrading waardoor de schepen ten allen tijde operationeel zijn: tanken,
contact opnemen met de nodige autoriteiten,... Bovendien doet u dit volgens de
gebruikelijke regulaties en vooraf bepaalde procedures. Voor een goede gang van zaken
te bewerkstelligen, reist u eveneens meermaals af naar plaatselijke vestigingen.

Uw profiel:

U bent in het bezit van een hoger diploma binnen de zeevaartwereld (nautische
wetenschappen, scheepswerktuigkunde,...) of het logistiek-economisch gebeuren
(handelsingenieur of TEW optie logistiek, ...). Indien u enkele jaren ervaring binnen de
zeevaart kan voorleggen, wordt dit beschouwd als pluspunt. Verder getuigt u naast een
gedegen kennis van het Engels, en eventueel het Frans, ook van een ondernemende
spirit. Daarnaast staat u op organisatorisch vlak sterk in uw schoenen en bent u
administratief onderlegd. U bent dynamisch, kordaat en weet kort op de bal te spelen,
doch zonder uw gevoel voor open communicatie te verliezen.

Ons aanbod:

Voor deze boeiende en uitdagende functie met buitenlandse werkmogelijkheden worden
aantrekkelijke voorwaarden voorzien met reéle doorgroeimogelijkheden. Bovendien biedt
het bedrijf een uitgesproken no-nonsense cultuur aan.

Is deze uitdaging u op het lijf geschreven?

Stuur uw c¢cv dan met vermelding MAIMS t.a.v. Pieter Gaukema naar Monitor
Personeelsadvies, Brouwerslaan 29, 2110 Wijnegem - tel: 03/475 12 51 - fax: 03/475
13 64 - e-mail: solliciteren@monitor.be Voor meer informatie belt u tussen 9 en 21u op

0473/400 350. Uw reactie wordt snel en vertrouwelijk behandeld. www.monitor.be
VG.474/B




